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GESTION DE LA CONTRATACIKIN

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el
Distrito Capital; el Articulo 5 del Acuerdo en mencion, subrogé en las Empresas Sociales
del Estado resultantes de la fusion ordenada las obligaciones y derechos de toda indole
pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccion de Contratacion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E. S.E., se evidencio que, el (a) senor (a) MUNOZ
ORTIZ DIANA CAROLINA identificado (a) con C.C. Nim.1151950939 esta vinculado (a) a
traves de |la modalidad de Prestacion de Servicios bajo el objeto contractual AUXILIAR
DE ENFERMERIA, desde el 12 de 01 de 2018 teniendo vigente el contrato No. 2480
contrato en ejecucion; con unos honorarios mensuales de UN MILLON SEISCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/C. $1,695,878 00.

A continuacion, se describe las actividades contratadas bajo el objeto:

* 1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el
marco de operacion de los componentes del Sistema unico de Habilitacion, Auditoria
para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema unico de Acreditacion y Sistema de
Informacion.
2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimiento y
mejora de los Ejes del Sistema unico de Acreditacion: Gestion del Riesgo,
Humanizacion de la Atencion, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y
segura, Gestion de la Tecnologia, Atencion centrada en el usuario y Responsabilidad
social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas. 3. Atencion directa al
paciente que se encuentra ingresado en los servicios de atencion domiciliaria.

4. Brindar los mecanismos de seguridad y evitar eventos adversos.

5. Cumplir con las actividades asignadas por la enfermera jefe del servicio.

6. Reportar anomalias en el servicio que vayan en contra de la seguridad del paciente.
7. Realizar los procedimientos de acuerdo a los protocolos, guias y manuales de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte ESE.

8. Brindar trato humanizado al paciente y su familia.

9. Propender por la limpieza y orden en el sitio de trabajo.

10. Cumplir con los registros clinicos de cada paciente en la historia clinica de
enfermeria.
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11. Adecuada segregacion de los residuos y "desechos d ol do
12. Uso de elementos de proteccion personal y mecanissr
13, £l auxiliar debe realizar desplazamientos al domicil
informe de ejecucion de actividades con efectos de certi
periodo con los soportes de pago y seguridad social. !

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bagoté DC. a ia#
2021.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacidn, asi como de la presente firma aca plasmada, ser re
del contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colomblano)
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JANNETH CAICEDO CASANOVA
DIRECTOR (A) DE CONTRATACION
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